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PRACOVNÍ  AKTIVITA  A  OZP

Období    :     1. čtvrtletí 2008
Území : NUTS 2  -  Česká republika a oblasti v tis.

Česká Oblast

ZAMĚSTNANÍ  V  CS  republika Praha Střední Jiho- Severo- Severo- Jiho- Střední Moravsko-

 celkem Čechy západ západ východ východ Morava slezsko

CZ0 CZ01 CZ02 CZ03 CZ04 CZ05 CZ06 CZ07 CZ08

Celkem 4 942,4 640,3 589,8 585,5 515,9 702,3 779,4 574,3 555,0

osoby, které v ref.týdnu pracovaly nižší než dohodnutou
pracovní dobu : 543,1 51,8 54,7 78,9 52,6 76,8 107,0 68,8 52,4
z toho z důvodu :

 - státního svátku nebo dne pracovního klidu 340,1 35,3 28,7 42,7 26,9 57,9 69,1 43,2 36,3
 - dovolené na zotavenou 81,7 7,0 15,6 17,2 5,2 8,1 13,3 7,9 7,5
 - nepravidelné pracovní doby 54,9 3,9 2,8 6,2 11,6 5,5 11,9 9,0 3,9
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 20,7 2,4 2,1 3,3 3,2 1,1 4,2 2,9 1,6

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 247,5 25,7 25,8 30,0 18,3 42,1 42,9 36,0 26,7
     z toho z důvodu :

 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 125,7 4,7 15,1 15,0 8,7 21,9 21,8 21,8 16,7
 - dovolené na zotavenou 81,7 17,3 6,5 9,6 6,1 15,0 12,7 9,2 5,3
 - mateřské dovolené 25,6 2,6 3,1 2,9 1,8 3,1 5,7 2,5 3,9
 - nedostatku práce z techn. nebo ekon. důvodů 3,9 . . . . 0,8 1,0 . .

z celkového počtu zaměstnaných OZP - celkem 108,8 5,7 10,1 12,8 6,2 23,9 25,5 13,2 11,5
-  částečně invalidní  nebo zdravotně znevýhodněné 94,3 4,4 8,1 12,1 5,8 19,9 21,8 11,9 10,2
-  s těžším zdravotním postižením 14,5 1,2 2,0 . . 4,0 3,6 1,3 1,3

Muži 2 820,3 351,4 338,4 330,4 303,0 399,6 451,4 326,7 319,4

osoby, které v ref.týdnu pracovaly nižší než dohodnutou
pracovní dobu : 316,2 29,4 32,5 46,5 31,2 42,6 64,3 40,2 29,3
z toho z důvodu :

 - státního svátku nebo dne pracovního klidu 194,2 18,5 17,3 25,3 15,9 30,7 41,2 24,4 20,9
 - dovolené na zotavenou 45,2 4,7 8,7 9,5 2,6 4,5 7,3 3,7 4,3
 - nepravidelné pracovní doby 33,0 2,3 1,5 3,6 7,5 3,8 7,3 5,7 1,4
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 10,3 1,6 0,8 1,0 . . 2,5 2,2 1,0

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 113,8 11,0 8,9 15,2 7,5 19,9 20,5 18,1 12,7
     z toho z důvodu :

 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 61,3 1,4 6,2 7,3 2,7 10,5 12,7 11,4 9,1
 - dovolené na zotavenou 44,6 9,4 2,1 6,1 4,3 7,8 6,4 5,5 3,1
 - nedostatku práce z techn. nebo ekon. důvodů 2,6 . . . . 0,8 . - .
 - náhradního volna 1,7 - - 1,1 - . . . -

z celkového počtu zaměstnaných OZP - celkem 57,8 3,6 5,1 5,7 3,8 11,6 13,7 7,8 6,4
-  částečně invalidní  nebo zdravotně znevýhodněné 50,1 2,4 4,7 5,4 3,7 9,2 12,0 6,9 5,8
-  s těžším zdravotním postižením 7,7 1,2 . . . 2,4 1,7 0,9 .

Ženy 2 122,1 288,9 251,4 255,1 212,9 302,7 328,0 247,7 235,6

osoby, které v ref.týdnu pracovaly nižší než dohodnutou
pracovní dobu : 226,9 22,4 22,1 32,4 21,4 34,3 42,7 28,5 23,1
z toho z důvodu :

 - státního svátku nebo dne pracovního klidu 145,9 16,7 11,4 17,4 11,0 27,2 27,9 18,9 15,4
 - dovolené na zotavenou 36,5 2,3 6,9 7,8 2,6 3,6 6,0 4,1 3,2
 - nepravidelné pracovní doby 21,9 1,6 1,3 2,7 4,1 1,7 4,6 3,4 2,5
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 10,4 0,8 1,3 2,2 2,5 . 1,7 . .

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 133,7 14,7 17,0 14,8 10,8 22,2 22,4 17,9 13,9
     z toho z důvodu :

 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 64,4 3,3 8,9 7,7 6,0 11,4 9,1 10,5 7,6
 - dovolené na zotavenou 37,1 7,9 4,4 3,6 1,8 7,2 6,3 3,7 2,3
 - mateřské dovolené 25,6 2,6 3,1 2,9 1,8 3,1 5,7 2,5 3,9
 - nedostatku práce z techn. nebo ekon. důvodů 1,3 - . . . - . . -

z celkového počtu zaměstnaných OZP - celkem 51,0 2,1 5,0 7,1 2,4 12,3 11,8 5,4 5,1
-  částečně invalidní  nebo zdravotně znevýhodněné 44,2 2,1 3,4 6,7 2,1 10,7 9,8 5,0 4,4
-  s těžším zdravotním postižením 6,8 - 1,6 . . 1,6 2,0 . .
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